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ACTA NUM. 2/2019 DE LA SESSIO ORDINARIA CELEBRADA
PEL PLE MUNICIPAL EN DATA 7 DE MARC DE 2019

A la Casa Consistorial de la Vila de CARDONA, essent les 21,00 hores del dia
7 de marg de 2019, es reuneix el Ple de I'Ajuntament, en sessié ordinaria,
sota la Presidéncia de I'Il:-Im. Alcalde-President, SR. FERRAN ESTRUCH I
TORRENTS, amb |'assisténcia dels Regidors que a continuacid s’indiquen:

SR. JOSEP TRISTANY I CLARET

SRA. AIDA MOLNER I PEJOAN

SR. JOAN HERNANDEZ MOSCOSO

SRA. MAITE BARRERA I PONS

SR. SERGI BALLESTEROS I GREGORIO
SRA. ANNA MARIA SALA VILLARO

SRA. ROSA RUIZ I PUBILL

SRA. MONTSERRAT OBRADORS I PALAU
SR. JOAN JANE I SARDANS

SR. JORDI CASAS I PONS

Assistits per mi, la sotasignant Secretaria-Interventora accidental de Ila
Corporacié, Sra. Brigida Manau i Vila.

El president obre I'acte i s'entra a coneixer els assumptes inclosos a I'ordre
del dia, recaient sobre aquests assumptes, els acords que a continuacié es
relacionen:

1.- APROVACIO ACTES ANTERIORS.-

1.1.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR: PLE
ORDINARI CELEBRAT EL DIA 17 DE GENER DE 2019 (PLE NUM.

1/2019).

Examinada |'acta de les sessidé anterior seglient: Ple ordinari del dia 17 de
gener de 2019, s'aproven per unanimitat dels 11 regidors presents que
composen la Corporacio.

Intervencions:

La Presidencia déna la paraula als grups municipals, els quals no
intervenen.
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2.- ALCALDIA-PRESIDENCIA.-

2.1.- ALCALDIA.-

2.1.1.- EXPEDIENT 2081/2018. DICTAMEN RELATIU A DEIXAR
SENSE EFECTE L'ACORD DEL PLE DEL DIA 17 DE GENER DE 2019 PER
DETECTAR ERROR EN EL MODUL DE REPARTIMENT I APROVAR
NOVAMENT L'IMPOSICI(:) DE LES CONTRIBUCIONS ESPECIALS DE
LES OBRES D'EXECUCIO DEL PROJECTE DE PORTADA D'AIGUES
RESIDUALS DE L'ACTUACIO LA CORT DE CARDONA. LOT1 I DEL
PROJECTE DE REPARACIO DE LES VORERES EFECTADES DEL PI LA
CORT.

La Secretaria que subscriu, llegeix el dictamen, seglent:

“Atés que per acord del Ple en la sessid ordinaria celebrada el 17 de gener
de 2019, es va adoptar l'acord d’‘imposiciéo i ordenacié de Contribucions
Especials per les actuacions al Poligon Industrial La Cort, consistents en
“Projecte de portada d’aiglies residuals de |'actuacidé La Cort de Cardona. Lot
1” i “Reparacié de les voreres afectades pel creixement de les arrels dels
arbres plataners del Poligon Industrial La Cort de Cardona”

Ates l'informe del técnic municipal de data 13 de febrer de 2019, on fa
constar la existencia d’error material a la memoria del projecte de les
Contribucions Especials, al figurar com a modul de repartiment de la base
imposable el de la superficie de la parcel.la vers la seva edificabilitat
maxima, quan el modul a aplicar és el del valor cadastral vers la seva
edificabilitat maxima, tal com consta al document annex al decret de
I'alcaldia nUm. 317/2018 de data 14 de desembre de 2018, d’incoacio del
expedient.

Ates que cal procedir a la rectificacié de la memoria del projecte i de I'acord
d'imposicié i ordenacid de les Contribucions Especials adoptat pel Ple
municipal.

Ates que l'anunci de l'acord d'imposicié i ordenaciéo de les Contribucions

Especials del Poligon Industrial La Cort, ha estat publicat al BOPB en data
28 de gener de 2019.

L'Alcalde-president, previ informe favorable de la Comissié informativa
corresponent, proposa al Ple de la Corporacioé I'adopcié del seglients
ACORDS

Primer.- Deixar sense efecte l'‘acord d’imposicio i ordenacié de
Contribucions Especials per les actuacions al Poligon Industrial La Cort,
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Ajuntament de Cardona

consistents en “Projecte de portada d’aigies residuals de I'actuacié La Cort
de Cardona. Lot 1” i “Reparacio de les voreres afectades pel creixement de
les arrels dels arbres plataners del Poligon Industrial La Cort de Cardona”
adoptat pel Ple de la corporacié en la sessié ordinaria celebrada el 17 de
gener de 2019 i publicat al BOPB de data 28 de gener de 2019, al figurar
per error com a modul de repartiment de la base imposable el de la
superficie de la parcel.la vers la seva edificabilitat maxima, quan el modul a
aplicar és el del valor cadastral vers la seva edificabilitat maxima.

Segon.- Imposar les contribucions especials com a conseqléencia de
I'execucié de les obres dins I'ambit del Poligon Industrial La Cort, “Projecte
de portada d’aiglies residuals de l'actuaciéo La Cort de Cardona. Lot 1” i
“Reparacio de les voreres afectades pel creixement de les arrels dels arbres
plataners del Poligon Industrial La Cort de Cardona”, I'establiment i
exigencia de les quals es legitima per l'obtencié d’un benefici o per
I'augment de valor dels immobles de I'area beneficiada.

Tercer.- Ordenar simultaniament el tribut concret d’acord amb les
seglients determinacions:

a) El cost total previst de les actuacions es fixa en 65.862,12€, essent
aquest el cost suportat per I’Ajuntament. (el 10% del cost total aportat per
I’Ajuntament es de 6.586,21€).

b) Es fixa la quantitat a repartir entre els beneficiaris en 59.275,91€,
corresponents al 90% del cost suportat per I'’Ajuntament. Aquesta quantitat
té el caracter de mera previsid, ja que, finalitzada l'obra, si el cost real és
major o menor que el previst, s’ha de prendre aquest cost a efectes del
calcul de les quotes, s’han d’assenyalar els subjectes passius i s’han de girar
les liquidacions que siguin necessaries.

c) S’aplica com a modul de repartiment de la base imposable el del valor
cadastral vers la seva edificabilitat maxima.

Quart.- Aprovar la relacido de subjectes passius i les quotes singulars que
resulten d’aplicar a la quantitat a repartir entre els beneficiaris el valor del
modul aplicable, segons consta en el document annex.

Cinque.- Exposar l'expedient a informacié publica en el tauler d’anuncis de
I’Ajuntament i publicar-lo al BOPB durant 30 dies habils, dins els quals els
interessats poden examinar l'expedient i presentar les reclamacions que
creguin oportunes. Tanmateix, durant aquest periode d’exposicié publica,
els propietaris o titulars afectats poden constituir-se en Associacié
Administrativa de Contribuents.

Sisé.- Si no es produeixen reclamacions, |'acord inicial esdevindra definitiu i
es publicara en el BOPB.

Si es produeixen reclamacions, s’hauran de resoldre pel Ple de la corporacié
per majoria simple abans d’aprovar definitivament la imposicié i ordenacid
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Ajuntament de Cardona

de les contribucions especials.

Sete.- Notificar individualment a cada subjecte passiu les quotes que
corresponguin.

Vuite.- Aplicar I'Ordenanca fiscal num. 6, ordenanca general reguladora de
Contribucions especials en tot el que no estigui previst en aquesta acord.”

Intervencions:

L'alcalde dona la paraula a la secretaria-interventora.

La secretaria que subscriu explica que en el Ple de la corporacié de data 17
de gener de 2019 es va aprovar l'expedient d'imposicid i ordenacié de les
contribucions especials com a com a conseqiéncia de l'execucid de les
obres dins I'ambit del Poligon Industrial La Cort, “Projecte de portada
d’aiglies residuals de l'actuacié La Cort de Cardona. Lot 1” i “Reparacio de
les voreres afectades pel creixement de les arrels dels arbres plataners del
Poligon Industrial La Cort de Cardona”.

Un cop aprovat es va detectar un error material en el projecte de les
contribucions especials, que es va reproduir en l'acord de Ple.
Concretament, el metode definit per I'Ajuntament per aplicar el modul de
repartiment és el del valor cadastral de la parcel-la vers l|'edificabilitat
maxima, perd0 en la memoria del projecte es va produir un error de
transcripcido i es va fer constar com a metode de repartiment el de la
superficie de la parcel-la en metres quadrats vers |'edificabilitat maxima.

Es tracta, per tant, de corregir |'error detectat, i per aix0 es deixa sense
efecte l'acord adoptat i es planteja adoptar un nou acord plenari, on
s’expressi el modul de repartiment de manera correcta.

A continuacié, l'alcalde déna la paraula als grups municipals, que no
intervenen.
Votacié:

La presidencia sotmet el dictamen a votacid, el qual s’aprova per unanimitat
dels 11 membres que composen la corporacio.

2.1.2.- EXPEDIENT 453/2019. DICTAMEN RELATIU A
L'/AMORTITZACIO DE DUES PLACES DE LA POLICIA LOCAL DE
CARDONA.

La Secretaria que subscriu, llegeix el dictamen, seglent:
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Ajuntament de Cardona

“"ANTECEDENTS DE FET

Primer.- El Ple de I’Ajuntament de Cardona, en sessid celebrada el dia 17 de
gener de 2019, va aprovar inicialment la plantilla de personal per a I'any
2019. Durant el periode d’informacié publica no s’hi va presentar cap
reclamacié o al-legacid, de manera que va quedar aprovada definitivament,
publicant-se integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
de data 22 de febrer de 2019.

Segon.- Durant el mes de gener de 2019 han accedit a la jubilacié
anticipada dos integrants de la plantilla adscrits a la Policia Local, acollint-se
a allo previst en el Reial Decret 1449/2018, de 14 de desembre, pel qual
s’estableix el coeficient reductor de I'edat de jubilacié en favor dels policies
locals al servei de les entitats que integren I’Administracio Local:

- El Sr. Angel Navarro Caja, que ocupava la placa de sergent
- El Sr. José Ciria Garcia, que ocupava la placa d’agent

Tercer.- En I'acta de la mesa de negociacio del personal funcionari subscrita
en data 5 de desembre de 2018 es va acordar el redimensionament de la
plantilla del Cdés de la Policia Local, de manera que quan les places
esmentades quedin vacants per motiu de jubilacié anticipada, es proposi al
Ple la modificacié de la plantilla de personal per tal d’amortitzar una plaga
de sergent i una placa d’agent.

Quart.- Vist lI'informe de Secretaria relatiu a la modificacié de la plantilla en
base a un plantejament de caracter organitzatiu i economic que consisteix
en amortitzar dos places de la Policia Local: una plaga de sergent i una
placa d’agent, i en compliment de |I'acord del Ple de data 28 de desembre de
2018 d’actualitzacio del Pla d’Ajust de I’Ajuntament de Cardona 2013-2022.

FONAMENTS JURIDICS

Primer.- Es conseqléncia del principi d’autonomia municipal reconegut a
I'article 140 de la Constitucid, la competencia sobre I'autoorganitzacié dels
ens locals tal com estableix |'article 4art de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local i l'article 8, num. 1, del Text refos
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

L'autoorganitzacid s’exerceix servint els interessos publics que els soén
encomanats i d’acord al principi d’eficacia, en virtut de I'article 6 de la Llei
de bases i l'article 7, nim. 1 de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

Segon.- En l'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats
d’autoorganitzacié es desenvolupen a través de la plantilla i relacidé de llocs
de treball (articles 283 i seglients del Text refos de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya).
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L'article 27, punt 1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el reglament del personal al servei dels ens locals permet la modificacié de
la plantilla amb posterioritat a I'aprovacié del pressupost durant I'any de la
seva vigencia, per respondre a l|‘establiment de nous serveis, per a
I'ampliacid, supressié i millora dels existents que no admetin demora per a
I'exercici seglient, com també si respon a criteris d’organitzacio
administrativa interna”.

S’han tingut presents els articles 69 i 72 de I'EBEP, i l'article 22.3.i) de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del regim local, els articles 291 i 294 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refés de la Llei
municipal i del regim local de Catalunya, acreditant-se el compliment dels
requeriments exigits per l'article 21.1.2 i 21.2 de la Llei 36/2014, de 28 de
desembre, de Pressupostos generals de |'Estat.

Tercer.- Es competéncia del Ple la tramitacié de la modificacié de la plantilla
i de la RLT: article 52, num. 2, j) del Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, pel qual s’aprova la Llei municipal i de régim local
de Catalunya. Donat que es tracta d’actes administratius amb pluralitat de
destinataris s’ha de publicar integrament al BOP.

Tanmateix, pel que fa al procediment, la modificacié de la plantilla exigeix la
mateixa tramitacidé que I'‘aprovacid del pressupost o de les seves
modificacions: article 126.3 del Text refés de les disposicions vigents en
materia de régim local, aprovat per RD legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.

Quart.- La proposta de plantilla respecta els limits continguts als articles 18
i 19 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat per
I'any 2018, especificament pel que fa al limit de la massa salarial del
personal laboral i les limitacions a la incorporacié d’efectius.

Cinque.- D’acord amb l'article 37 de la Llei 7/2007, de 12 abril, de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public (EBEP) i I'article 34.2 de la Llei 9/1987, de 12 de
juny, d‘organs de representacié, modificada per la Llei 18/1994, de 30 de
juny i l'article 6 de la Llei 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical i per la
Llei 7/1990, es preveu la negociacié previa amb les organitzacions sindicals,
i que aquesta s’ha plantejat, tal i com s’acredita en I'expedient, en data 5
de desembre de 2018.

Pels motius anteriors, aquesta Alcaldia-Presidéncia, previ informe favorable
de la Comissid informativa, proposa al Ple de la Corporacid I'adopcidé dels
seglients

ACORDS:
Primer.- Aprovar la modificacié de la plantilla de personal de I’Ajuntament
de Cardona per a l'exercici 2019, aprovada inicialment pel Ple de la

corporacio en data 17 de gener de 2019, amortitzant, per raons
d'organitzacié interna i eficiencia economica, les dues places segients,
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Ajuntament de Cardona

d’acord amb el que disposa el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament al servei de les entitats locals:

PERSONAL FUNCIONARI | Grup-Subgrup
Sergent C1
Agent C1

D’acord amb aixd0 en resulta la plantilla de personal per a l'any 2019
seglent:

PLANTILLA DE PERSONAL ANY 2019
Grup- Places
Subgrup  'Ocupades | Vacants Total
PERSONAL FUNCIONARI
Funcionaris d'habilitaci¢ estatal
Subescala Secretaria-Intervencio
Secretari/aria-Interventor/a Al 1 1
Escala d'administracié general
Subescala técnica Al 1 1
Subescala administrativa C1 6 6
Escala d'administracié especial
Subescala técnica
Arquitecte/a A1 1 1
Enginyer/a A1 1 1
Técnic/a arquedleg A1 1 1
Técnic/a arxiver/a Al 1 1
Técnic/a dintervencié i serveis economics A2 1 1
Técnic/a mig aparellador/a A2 1 1
Subescala de serweis especials
Classe comeses especials
Auxiliar de biblioteca Cc2 1 1
Classe policia local
Caporal C1 1 1
Agent C1 4 3 7
PERSONAL LABORAL
Técnic/a mig aparellador/a A2 1 1
Treballador/a social A2 1 1
Educador/a social A2 1 1
Técnic/a de promocié economica A2 1 1
Técnic/a d'esports A2 1 1
Professor/a escola d'adults A2 1 1
Técnic/a de comunicaci6 i participacié A2 1 1
Técnic/a mig d'habitatge A2 1 1
Auxiliar administratiu C1 3 3
Treballador/a familiar Cc2 1 1 2
Auxiliar de la llar Cc2 1 1 2
Monitor de la ludoteca Cc2 1 1
Personal d'oficis
Oficial cap de brigada c2 1 1
Oficial 1a de seneis varis (brigada) c2 6 6
Operari de brigada E(AP) 3 3
Ped-Conserge dinstal-lacions municipals E(AP) 1 1
Conserge d'edificis i instal-lacions municipals E(AP) 1 1 2

Segon.- Sotmetre |'acord anterior a informacié publica per termini de
quinze dies mitjancant anunci a publicar al BOP i al taulell d’anuncis de
I'ajuntament, als efectes de que es puguin formular reclamacions. El termini
d'informacié publica es comengara a comptar des de I'endema de I'anunci
de publicacid. Cas que no es presentin reclamacions o al-legacions, |'acord
esdevindra aprovat definitivament. Tanmateix, cas que es presentin
reclamacions o al-legacions, s’haura de convocar Ple dins dels trenta dies
seglents a la finalitzacié del periode d'informacid publica als efectes de
resoldre i, en el seu cas, aprovar definitivament |'acord.
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Ajuntament de Cardona

Tercer.- Aprovat definitivament 'acord, publicar-ho integrament al BOPB.”

Intervencions:
L'alcalde déna la paraula a la secretaria-interventora.

La secretaria que subscriu explica que durant el mes de gener han accedit a
la jubilacié anticipada dues persones integrants de la Policia Local, acollint-
se al Reial Decret 1449/2018, de 14 de desembre. En concret, I'ocupant de
la placa de sergent i un agent.

D’acord amb aix0 i tal i com es va establir en la mesa de negociacié del
personal funcionari, es planteja un redimensionament de la plantilla de la
Policia Local, procedint a amortitzar aquestes dues places de sergent i
d’agent de la plantilla de personal.

L'alcalde explica que fa temps que es reivindicava que els policies locals
poguessin accedir a la jubilacié anticipada. Un cop aprovada la normativa a
Cardona hi han pogut accedir dos integrants d’aquest cds, i gracies a I'acord
obtingut en la negociacid col-lectiva aquestes jubilacions anticipades
comporten un redimensionament de la plantilla. Per aixo vol agrair I'esforg
de tots els agents durant tot el temps de negociacié i també de la regidora
de Governacid, que ha vetllat de prop el tema. Creu que amb I'amortitzacid
d’aquestes dues places queda una policia ben dimensionada i permet
promoure unes millores positives pel cds, que seran objecte del seglient
punt del ple.

Destacar un cop més |'esforc de la regidora durant aquests quatre anys al
capdavant de la Policia Local i la felicita per I'acord adoptat, que deixa la
policia en millors condicions i amb un bon clima laboral, amb les seves
reivindicacions bastant complertes.

També vol agrair la dedicacid6 dels dos agents que s’han jubilat
anticipadament pels anys de servei prestat a I’'Ajuntament d Cardona.

A continuacid, I'alcalde déna la paraula als grups municipals.

El Sr. Jordi Casas, portaveu del Grup Municipal del PSC demana si amb
I'amortitzacié d’aquestes dues places quedaran els serveis coberts, i si hi ha
previsid d’augmentar les hores extres.

La Sra. Maite Barrera, regidoria delegada de Governacié explica que ja fa
temps que la Policia Local esta treballant amb menys efectius, degut a les
baixes d’‘alguns agents, i s’ha pogut comprovar que es podien cobrir els
serveis. En el torn més conflictiu que és el de nit i els caps de setmana, de
sis de la tarda a sis del mati, hi ha dues persones. I en els torns de dia hi ha
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un sol agent, seguint el mateix horari que des de fa un any i mig o dos
anys. Hi ha el compromis de la mateixa policia per poder cobrir els torns
quan es produeixin baixes o hi hagi dies personals d’algun agent.

El Sr. Casas celebra la millora i I'acord adoptat.

La Sra. Rosa Ruiz, portaveu del Grup Municipal del PDeCAT demana el

numero d’agents que quedaran després de I'amortitzacio de les dues places.

El Sr. Estruch respon que soén set efectius, sis funcionaris i un interi.

Votacio:

La presidencia sotmet el dictamen a votacid, el qual s’aprova per unanimitat
dels 11 membres que composen la corporacio.

2.1.3.- EXPEDIENT 463/2019. DICTAMEN RELATIU A L'APROVACIO
DE LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE
L'’AJUNTAMENT DE CARDONA PER A L'EXERCICI 2019.

La Secretaria que subscriu, llegeix el dictamen, seglent:

“Primer.- L'article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la
reforma de la funcié publica i I'article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat Public, estableixen que les corporacions locals formaran la
Relacid de Llocs de Treball (RLT) existents en la seva organitzacié.

Segon.- Ates el que disposen els articles 29 i seglients del Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de
funcid publica.

Tercer.- Atés que la modificacié de la plantilla de personal per I'exercici 2019
preveu l'amortitzacié de dues places adscrites a la Policia Local: la placa de
sergent i una placa d'agent. Aix0 implica suprimir el lloc de treball de
sergent de la Policia Local i la fitxa corresponent (4.001, Sergent) en
I'annex de la RLT.

Quart.- Atés que en la RLT s’han de realitzar, a més, les modificacions que
s’enumeren a continuacio:

1.- L'adequacié singular de les retribucions complementaries de dos llocs de
treball de la Policia Local: caporal i agent. Aquesta adequacidé singular
s'efectua d'acord amb la valoracié de llocs de treball de la Policia Local de
I'Ajuntament de Cardona realitzada per I'empresa Rational Time de juliol de
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Ajuntament de Cardona

2018 i recollida a I'acta de la mesa de negociacié del personal funcionari de
data 5 de desembre de 2018, d'acord amb el seglient:

Aplicaciéd dels nivells de complement de destinacié establerts a
I'estudi de valoracid de llocs de treball desenvolupat per I'ajuntament
de Cardona, diferenciant en funcid de si l'agent és funcionari de
carrera, interi o en practiques, i si porta arma o no, per reconeixer
els diferents perfils d'expertesa, formacid i responsabilitat dels
diferents agents, i d'acord amb el quadre seglient:

CD anterior |CD modificat
Caporal 15 19
Agent funcionari de carrera 14 18
Agent en practiques amb arma 14 17
Agent en practiques sense arma 14 16
Agent interi amb arma 14 17
Agent interi sense arma 14 15

S’aplicara retroactivament des de febrer de 2019.

Modificacié del complement especific incloent el subfactor de
nocturnitat: el personal de la Policia Local que presti els seus servei
totalment en horari nocturn (entre les 22:00 i les 6:00 hores)
percebran, en concepte de subfactor de nocturnitat del complement
especific, una quantitat equivalent a 9,08 euros. En el cas que es
realitzin torns en els quals s'inclogui alguna hora efectiva de treball
entre les 22:00 hores i les 6.00 hores es percebra la part
proporcional, és a dir, 1,135 euros per hora. En el suposit que es
percebi la retribucid per hora extra, s'aplicara I'import corresponent a
I'hora extra. Aquest subfactor s'aplicara a partir de febrer de 2019.

2.- Modificar la denominacié del lloc de treball de caporal, per “Caporal en
Cap de la policia local” i actualitzar la fitxa corresponent (4.002, Caporal) en
I'annex de la RLT, com a conseqliéncia de la supressié de la placa i el lloc
de treball de sergent i cap de la policia local.

3.-

Actualitzar el Complement Especific d'acord amb els segients

increments ja aprovats:

L'increment retributiu previst a la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 i d'un 1,5% per a
tot el personal a partir de 1 de gener de 2018 i del 0,25% des d' 1 de
juliol de 2018.

L'increment retributiu previst al Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de
desembre, pel qual s'aproven les mesures urgents en materia de
retribucions en I'ambit del sector public del 2,25% des d'l de gener
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de 2019.

4.- Incrementar de 20 hores setmanals de temps de treball a jornada
complerta el lloc de treball laboral de Téecnic de comunicacid i participacié
(codi 2.3 i fitxa 2.003), amb el consegient increment en el Complement
Especific que queda establert en 5.986,63 euros.

5.- Atés que d’acord amb l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de
bases de regim local i 52.2.j del Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova
el text refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, correspon al
Ple l'aprovacié de la RLT. Tanmateix, pel que fa al procediment, la
modificacié de la plantilla exigeix la mateixa tramitacié que l'aprovacié del
pressupost o de les seves modificacions: article 126.3 del Text refés de les
disposicions vigents en mateéeria de regim local, aprovat per RD legislatiu
781/1986, de 18 d’abril. Per contra, l'aprovaci6 de la RLT i la seva
modificacié no exigeix aquesta tramitacié sind la ordinaria que correspon a
un acte administratiu, tal com ho té declarat el Tribunal Suprem des de la
seva senténcia de 14 de febrer de 2014.

L'Alcalde-President, previ informe de la Comissid informativa, proposa al Ple
de la Corporacid, I'adopciod dels seglients

ACORDS

Primer.- Aprovar la modificacié de la RLT de I’Ajuntament de Cardona per
a l'exercici 2019 i les fitxes de personal afectades, d’acord amb el que es
diu a continuacio:

1.- Suprimir el lloc de treball de sergent de la Policia Local i la fitxa
corresponent en l'annex de la RLT (fitxa 4.001, Sergent, de |'Area de
Seguretat Ciutadana.

2.- Adequar les fitxes descriptives dels llocs de treball de caporal i agent de
la Policia Local d'acord amb el projecte de valoracié de llocs de treball de la
Policia Local de Cardona desenvolupat el juliol de 2018 (fitxa 4.003, Agent,
de I'Area de Seguretat Ciutadana).

3.- Incloure una nova fitxa descriptiva de lloc de treball d'agent interi
d'acord amb el projecte de valoracié de llocs de treball de la Policia Local de
Cardona desenvolupat el juliol de 2018.

4.- L'adequacié singular de les retribucions complementaries de dos llocs de
treball de la Policia Local: caporal i agent. Aquesta adequacid singular
s'efectua d'acord amb la valoracié de llocs de treball de la Policia Local de
I'Ajuntament de Cardona realitzada per I'empresa Rational Time de juliol de
2018 i recollida a I'acta de la mesa de negociacié del personal funcionari de
data 5 de desembre de 2018, d'acord amb el seglient:
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Ajuntament de Cardona

- Aplicaciéd dels nivells de complement de destinacié establerts a
I'estudi de valoracid de llocs de treball desenvolupat per I'ajuntament
de Cardona, diferenciant en funcid de si l'agent és funcionari de
carrera, interi o en practiques, i si porta arma o no, per reconeixer
els diferents perfils d'expertesa, formacid i responsabilitat dels
diferents agents, i d'acord amb el quadre seglient:

CD anterior | CD modificat
Caporal 15 19
Agent funcionari de carrera 14 18
Agent en practiques amb arma 14 17
Agent en practiques sense arma 14 16
Agent interi amb arma 14 17
Agent interi sense arma 14 15

S’aplicara retroactivament des de febrer de 2019.

- Modificacié del complement especific incloent el subfactor de
nocturnitat: el personal de la Policia Local que presti els seus servei
totalment en horari nocturn (entre les 22:00 i les 6:00 hores)
percebran, en concepte de subfactor de nocturnitat del complement
especific, una quantitat equivalent a 9,08 euros. En el cas que es
realitzin torns en els quals s'inclogui alguna hora efectiva de treball
entre les 22:00 hores i les 6.00 hores es percebra la part
proporcional, és a dir, 1,135 euros per hora. En el suposit que es
percebi la retribucié per hora extra, s'aplicara I'import corresponent a
I'hora extra. Aquest subfactor s'aplicara a partir de febrer de 2019.

5.- Modificar la denominacié del lloc de treball de caporal, per “caporal en
cap de la policia local” i actualitzar la fitxa corresponent en l'annex de la RLT
(fitxa 4.002, Caporal, de I'Area de Seguretat Ciutadana), com a
conseqliencia de la supressio de la placa i el lloc de treball de sergent i cap
de la policia local.

6.- Actualitzar el Complement Especific d’acord amb els segilents
increments ja aprovats:

- L'increment retributiu previst a la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 i d'un 1,5% per a
tot el personal a partir de 1 de gener de 2018 i del 0,25% des d' 1 de
juliol de 2018.

- L'increment retributiu previst al Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de
desembre, pel qual s'aproven les mesures urgents en materia de
retribucions en I'ambit del sector public del 2,25% des d'1l de gener
de 2019.
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7.- Incrementar de 20 hores setmanals de temps de treball a jornada
complerta el lloc de treball laboral de Tecnic de comunicacid i participacié
(codi 2.3 i fitxa 2.003), amb el conseguent increment en el Complement
Especific que queda establert en 5.986,63 euros.

Segon.- Publicar les modificacions esmentades en I'acord anterior al tauler
d’anuncis de la corporacid, en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tercer.- Notificar dita modificacié als representants dels treballadors i als
interessats.

Quatre.- Trametre coOpia d’'aquests acords i els seus annexes a
I'Administracid de I'Estat i al Departament de Governacié i Administracions
Publiques de la Generalitat de Catalunya d’acord amb el que disposa I'article
127 del Text Refds de les disposicions legals vigents en materia de Régim
Local, aprovat per Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.”

Intervencions:

L'alcalde dona la paraula a la secretaria-interventora.

La secretaria que subscriu explica els canvis que es plantegen en la
modificacié de la RLT per a I'exercici 2019, i que consisteixen, basicament,
en el seglient:

e L'adequacio6 singular de les retribucions complementaries de dos llocs
de treball (agent i caporal) de la Policia Local, d’acord amb la
valoracié de llocs de treball desenvolupada i recollida a I'acta de la
mesa de negociacié del personal funcionari.

e La modificacié del lloc de treball de “caporal” per “caporal en cap de
la Policia Local” i actualitzacié de la fitxa corresponent.

e Actualitzar el complement especific d’acord amb els increments
retributius aprovats d’acord amb la Llei de Pressupostos Generals de
I’'Estat per al 2018 i el Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de desembre.

e Incrementar la jornada prevista per al lloc de treball de tecnic de
comunicacié i participaci6 de jornada parcial a complerta, amb el
corresponent increment del complement especific.

|II

Intervé l'alcalde i explica que la modificacid de la jornada del tecnic de
comunicacié i participacio es déu al fet que l'ajuntament sempre havia
comptat amb un técnic a jornada completa, pero es va rebaixar la dedicacié
prevista a vint hores per motius pressupostaris. Actualment aquesta placa
esta ocupada per personal temporal, i el que es fara és treure-la per mitja
de convocatoria publica public perqué es pugui ocupar de manera definitiva.

Ara estem en época pre-electoral i per tant I’equip de govern considera que

no és un moment adient per plantejar aquest tipus de convocatories, pero
entenen que el proper govern haura de convocar aquesta i altres places que
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s’han d’acabar de consolidar.

Els altres punts sén els relatius a les modificacions en I'ambit de la Policia
Local, com a producte de les amortitzacions de les dues places i de les
adequacions singulars realitzades en els llocs de treball d’agent i caporal.

L'equip de govern esta orgullds de |'acord assolit, no només pel que suposa
a nivell de redimensionament de la plantilla, sind per la justa millora del
complement especific que s’incorpora recollint la valoracid técnica realitzada
d’'aquests dos llocs de treball. En aquest sentit reitera el compromis
d’aquest govern amb el cés i en promoure la convocatoria amb caracter
definitiu de la placa d’interi durant aquest any 2019 per continuar
consolidant i modernitzant la Policia Local.

L'alcalde déna la paraula als grups municipals.

El Sr. Jordi Casas, portaveu del grup municipal del PSC intervé dient que
valora positivament el pacte al qual s’ha arribat, ja que les dues parts en
surten beneficiades. Des del seu grup volen donar suport als agents i
desitgen poder continuar treballant en la millora del cés, en tant que aixo és
bo per la policia, per l'ajuntament i per la ciutadania i el servei que es
presta.

Per part del PDeCAT intervé la Sra. Rosa Ruiz, que demana quan sortira la
convocatoria per la cobertura de la placa de l'agent.

L'alcalde explica que preveu que sigui el 2019, perd no consideren adient
que sigui abans de les eleccions.

Votacié:

La presidencia sotmet el dictamen a votacid, el qual s’aprova per unanimitat
dels 11 membres que composen la corporacio.
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B) ACTIVITAT DE CONTROL

3.- ALCALDIA-PRESIDENCIA.-

3.1.- ALCALDIA.-

3.1.1.- DONAR COMPTE DELS DECRETS DE L'ALCALDIA DEL NUM.
0005 AL NUM. 0055 DE 2019.

El Ple de la Corporacid es dona per assabentat dels Decrets de I'Alcaldia
ndm. 0005 al nim. 0055 del 2019 dictats per I'Alcaldia-Presidencia: Art.
22.2.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, i que figuren al Llibre de Decrets.

Intervencions:

La Presidencia dona la paraula als grups municipals.

El Sr. Jordi Casas, portaveu del Grup Municipal del PSC, intervé plantejant
un parell de qlestions en relacid als acords adoptats per Junta de Govern
Local.

Primerament es refereix a la Junta de Govern Local del dia 19 de febrer de
2019: el punt 5.2 feia referencia a l'enllumenat del carrer Balmes de la
Coromina. I demana com és que si el carrer ja esta urbanitzat és
I'ajuntament el que assumeix la despesa de I'enllumenat.

L'alcalde respon dient que és una peticié dels veins de la Coromina, en tant
gue és un carrer molt transitat, i creuen que és del tot necessari posar-hi
llum publica. Pel que fa a la il-luminacioé en el sector de La Plantada, i com
que no esta urbanitzat, el que s’ha fet és dotar els espais amb una
il-luminacié provisional, que ja es preveura de manera definitiva quan se’n
promogui la urbanitzacié.

L'altre punt que comenta el Sr. Casas fa referéncia a la Junta de Govern
Local de data 12 de febrer de 2019, relatiu a les bestretes de la llar
d’'infants. Demana el motiu d’aquest pla de bestretes i si I'ajuntament ha
requerit a la Generalitat per l'impagament de les subvencions d’‘anys
anteriors.

La Sra. Aida Molner, tinent d’alcalde delegada d’'Hisenda explica que
I'’Ajuntament ja fa varis exercicis que aprova i realitza bestretes en el
pagament tant a la llar d’infants com a l'escola de musica, perquée és la
manera que ambdods serveis puguin prestar-se adequadament i atendre les
seves necessitats de tresoreria.
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La secretaria que subscriu comenta que s’ha redactat una proposta de
conveni a subscriure tant amb la llar d’infants com amb I'escola de musica
per recollir el regim de bestretes anuals fins que es tornin a licitar els dos
serveis.

L'alcalde comenta que ja fa temps que es fa aixi per garantir I'estabilitat
dels serveis, que sén fonamentals. A dia d’avui la Generalitat no ha explicat
com tornara el deute a la Diputacié pels diners que ha avancat en concepte
de subvencidé per a escoles de musica i llars d’infants. I que les associacions

municipalistes estan plantejant com articular la reclamacié per part dels
ajuntaments per a les subvencions a les llars d’infants municipals.

La Sra. Rosa Ruiz, Portaveu del Grup Municipal del PDeCAT demana si al
carrer Sant Onofre també s’hi posara il-luminacié.

L' alcalde comenta que no esta previst.

C.- ASSUMPTE SOBREVINGUT.-

Es vota la inclusid a I'ordre del dia de la mocio relativa a la commemoracio
del dia internacional de les dones.

Votacio:

La presidéncia sotmet I'adhesié a votacid, la qual s’aprova per unanimitat

dels 11 membres que composen la corporacio.

5.1.1.- EXPEDIENT 477/2019. ,MOCIé DELS GRUPS MUNICIPALS
RELATIVA A LA COMMEMORACIO DEL DIA INTERNACIONAL DE LES
DONES.

A continuacid, la Secretaria que subscriu, llegeix la Mocio, segient:

“"MOCIO COMMEMORACIO DEL DIA INTERNACIONAL DE LES DONES.

Exposicio de motius:

De nou, el 8 de marg de 2019, commemorarem el Dia Internacional de les
Dones, una data d’homenatge als moviments a favor dels drets de les dones
i de reivindicacié per continuar fent evidents les desigualtats de géenere. Una
reivindicacié que va més enlla d’aquesta data i impregna tots els dies de
I'any, l'accié de les administracions publiques i de totes i cadascuna de les
persones que conformen la nostra societat.
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Tot i els avencgos realitzats, les desigualtats i les discriminacions cap a les
dones encara estan presents. Les situacions de vulnerabilitat sén més crues
per a les dones, i aixd es tradueix en una major precarietat laboral
d’aquestes i una feminitzaci6 de la pobresa, entre d’altres. De fet, un
informe recent elaborat per la PAH, I'Observatori DESC, I'Alianca contra la
Pobresa Energéetica (APE), Enginyeria Sense Fronteres (ESF) i I'Agéncia de
Salut Publica de Barcelona fa evident que un 78% de les victimes de
pobresa energetica son dones. Pero la discriminacié no queda aqui. Més
d’'un 70% dels contractes a temps parcials ho sén de dones. I en aquesta
mateixa linia I'Observatori Dona i Empresa assenyala que més del 70% de
les empreses no tenen cap dona als seus Consells d’Administracié. Aixo
contrasta amb I'ambit educatiu, a on les dones representen el 60% de les
llicenciades i en canvi els carrecs de més rellevancia, en tots els sectors,
continuen sent ocupats majoritariament per homes. El sostre de vidre
doncs, encara no s’ha trencat i segueix limitant les possibilitats d’ascens de
les dones.

Segons l'Gltim informe de la Generalitat, la bretxa salarial entre homes i
dones se situa al conjunt de Catalunya del 26% el 2017 pero que s'accentua
fins el 43% entre els sectors amb ingressos més baixos. Les dades recents
indiquen que tendeix a agreujar-se. Questido que hem d’abordar per
eradicar-la.

Cal seguir reivindicant el dret de les dones a decidir sobre el propi cos i el
dret a una maternitat lliure i segura, vetllant també perqué les dones joves
de 16 i 17 anys puguin exercir aquest dret lliurement.

Cal continuar apostant de forma decidida per politiques de conciliacio de la
vida personal, familiar i laboral per garantir que les dones tinguin dret a
gaudir de temps de lleure i participacié de la mateixa manera que ho fan els
homes. Aixd implica que, també, és important replantejar els permisos de
maternitat i paternitat apostant per permisos iguals i intransferibles. A més,
cal continuar treballant per implantar al nostre municipi uns horaris més
racionals.

Estem immersos en una cultura heteropatriarcal que acaba en una idea de
masculinitat molt concreta i acceptada majoritariament, que es tradueix en
hegemonia de la dominacié. Darrerament, s’ha fet evident amb més
intensitat I'existéncia de violéncies en I'ambit laboral, familiar i de la parella
a través de diferents manifestacions. I hem de combatre-la.

Apel-lem a la mobilitzacié a favor dels drets de les dones, avui i cada dia de

I'any, per seguir contribuint a una societat més justa i igualitaria que faci de
la Republica Catalana una Republica Feminista de dones i homes lliures.

Per tots aquests motius, els grups municipals de I'"Ajuntament de Cardona
proposen d’adopcid dels segients
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ACORDS

Primer. L'Ajuntament de Cardona manifesta el seu compromis per
continuar treballant pels drets de les dones, en col-laboraci6 amb les
entitats de dones del municipi i rebutjant qualsevol tipus de discriminacio i
violéncia.

Segon. Continuar treballant amb les empreses del municipi per I'elaboracid
de plans d’igualtat que facin possible la reduccié de la bretxa salarial, la
promocié de dones als carrecs de decisid, la formacié del personal en
matéeria d’igualtat i 'adopcié de mesures que permetin la conciliacié de la
vida personal, familiar i laboral.

Tercer. Continuar treballant per la prevencid de qualsevol tipus de
discriminacio cap a les dones i de I'assetjament sexual o per raé de sexe en
qualsevol espai, fent especial incidencia en I'ambit laboral i els espais d’oci.
Tot creant Plans d’Igualtat i Protocols de prevencié i abordatge de
I'assetjament en compliment de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'Igualtat
efectiva de dones i homes.

Quart. Donar suport a la iniciativa de la Vaga Internacional de Dones
realitzada per les feministes de diferents paisos del mén i convocada a
Catalunya pel conjunt del Moviment Feminista i els sindicats.

Cinque. Tenir la perspectiva de génere com a eix central de les actuacions
de I’Ajuntament i de les politiques fetes des del govern municipal. En aquest
sentit, implementar politiques que redueixin els casos de pobresa
energetica que, en gran mesura, afecten a dones grans que viuen soles.

Sise. Comprometre’'ns a treballar per I'avang de la societat cap a la igualtat
de genere, rebutjant qualsevol retrocés en drets i llibertats per a les dones.

Seté. Comunicar aquest acord a l'associaci6 de dones del municipi, als

grups politics al Parlament de Catalunya, a I'Institut Catala de les Dones i a
les entitats municipalistes.”

Intervencions:

L'alcalde explica que la mocidé es presenta conjuntament pels tres grups i
doéna la paraula a la segona tinent d’alcalde.

La Sra. Molner explica que en el documental que es va emetre a TV3 sota
el titol “Per qué es queixen les dones?” es feien reflexions molt interessants
que plantegen la necessitat de reivindicar els drets de les dones i evidenciar
les desigualtats de genere existents. Aixi, el 8 de mar¢ de l'any, passat
milers de persones van sortir al carrer per denunciar les discriminacions,
I'assetjament i la violéncia contra les dones. Pero tot i aquesta mobilitzacié
cal preguntar-se si veritablement les coses han canviat i el documental
parla i posa en evidéencia que encara no vivim en una igualtat real.
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Dema, dia 8 de marc de 2019 hi ha convocada una vaga feminista
internacional. Com a govern, estem plenament compromesos amb la
igualtat, i per aix0 tenim un pla d’igualtat, i treballarem per renovar-lo i
actualitzar-lo. L'equip de Serveis Socials també esta treballant en materia
de violéncia de génere.

Com diu l'escriptora Sonia Moll. “sento que a les dones ens han pres la
capacitat de defensar-nos”. Tant de bo no haguem de reivindicar més
aquest dia, i els nostres fills i filles visquin en una igualtat real.

El Sr. Jordi Casas, Portaveu del Grup Municipal socialista, intervé dient que
comparteix el text que el PSC ha elaborat en motiu d’aquesta
commemoracio:

“Aquest 8 de Marg, Dia Internacional de Drets de les Dones, la societat i la
democracia ens hi juguem molt. Estem vivint I'amenaca real cap a les
politiques feministes, tant a nivell internacional (Trump, Putin, Bolsonaro...),
com a nivell estatal amb la irrupcié de formacions politiques absolutament
reaccionaries i la radicalitzacié dels partits de dretes que recuperen els seus
discursos més retrograds i contraris als drets de les dones. Tot i aixi, també
vivim amb esperanca I'enfortiment del moviment feminista, amb |Ia
implicacié coparticep de dones i homes que es rebel-len front el sistema
patriarcal i exigeixen governs que donin respostes efectives als greus
problemes que pateixen més de la meitat de la poblacid.

Com a socialistes, estem compromeses i compromesos amb el canvi social
gue impulsa el feminisme. No podra haver-hi veritable transformacié si no
es compta de manera essencial amb les dones, amb la seva participacio i
contribucié. Per aix0, i ambla igualtat com a pilar, hem abanderat de la ma
del moviment feminista totes les conquestes per a les dones.

Amb orgull, hem de reivindicar que les dones només han avancat en drets
amb governs liderats pel feminisme socialista, perquée sempre hem prioritzat
la defensa dels drets de les dones per sobre de lluites de banderes

mnin

identitaries i perqué som el partit dels “Fets, no només paraules”.

A continuacié intervé la Sra. Rosa Ruiz, Portaveu del Grup Municipal del
PDeCAT i anomena dones de tanta importancia com Marie Curie, premi
Nobel; Rosa Parks, defensora dels drets fonamentals; Valentina Tereshkova,
primera dona en anar a l'espai; Rosa Luxemburg, gran politica de
I'actualitat, Isona Passola, directora de I'’Académia de Cine Catala; Carme
Forcadell, presa politica...

Ens cal tenir molta educacié per poder relacionar els noms amb la paraula
que els pertoca. Ni feminisme ni masclisme. Quanta gent sap que el
masclisme el que fa es matar-nos? Quanta gent sap que el feminisme vol la
igualtat real? Quantes vegades ens han dit que som feixistes? Sabem la
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definicié d’aquestes paraules? Queda clar que no. Al segle XXI encara no es
tenen clars aquests conceptes. Pero dema és el dia que tots parlarem del
feminisme. I des del seu grup recolzen fermament la igualtat.

Votacio:

La presidéncia sotmet la mocid a votacid, la qual s’aprova per unanimitat
dels 11 membres que composen la corporacio.

D.- PRECS I PREGUNTES.-

L'Alcalde dona la paraula als Grups Municipals.

Per part del grup municipal del PSC es plantegen els seglents precs i
preguntes:

1) En primer lloc, el Sr. Casas comenta que han rebut queixes relatives a
despreniment en diverses facanes que estan en mal estat i suposen
un perill. Es déna aquesta situacié en una fagana situada al carrer
Fonteta, prop del pavelld, a la banda esquerra, i també n'hi ha un
altre cas al carrer de les Flors. Per aix0, consideren que s’ha d’actuar
al respecte i tot i ser parcel-les particulars, si el propietari no hi
intervé per rehabilitar-les, intervenir-hi subsidiariament. A nivell
d'espai public, les escales que hi han per accedir al CAP també estan
en molt mal estat, aixi com la zona del carrer Bon dia, a la
Urbanitzacié Fontelles, perque hi ha voreres on ha baixat el terreny i
gueden esglaons perillosos. Per aixd0 demana que es revisi i s'hi actui.

El tinent d'alcalde delegat d'Urbanisme, Sr. Joan Herndndez, contesta que
pren nota dels diferents espais que ha enunciat a efectes de posar-ho en
coneixement dels Serveis tecnics municipals perqué informin i actuin al
respecte. I demana al portaveu socialista que si li arriba la informacié d'una
facana o un edifici en mal estat on hi puguin haver despreniments o perills
per a la seguretat dels ciutadans, ho faci arribar immediatament per tal
d'actuar-hi, sense haver d'esperar-se al Ple.

2) Continua el portaveu socialista amb una consideracié adrecada a la
regidoria de Medi Ambient en relacié als coloms i les rates. Comenta
que hi va haver un temps en que semblava que aquest tema estava
controlat i la poblacié de coloms anava minorant. Ara sembla que no
s'actui i també s'ha rebut queixes respecte les rates.

JDIRTANIAACTTRD NIRRT SR PEE: s

La regidora de Medi Ambient explica que en relacié al tema dels coloms
s'esta intervenint i s'ha tornat a posar l'aliment per reduir la poblacié

Ajuntament de Cardona Plaga de la Fira, nim.1 08261 — Cardona Tel. 93 869 10 00Fax 93 869 29 01 cardona@cardona.cat

Codi Validacié: DSYQNGPRNCHY5H6GOPFEDJF9X | Verificacié: http://cardona.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 20 de 24



Ajuntament de Cardona

d'aquestes aus. De fet, just avui I'empresa encarregada del contracte a
vingut a desenvolupar aquests treballs. Referent a les rates I'ajuntament té
contractada una empresa que cada tres o quatre mesos intervé a les
clavegueres. De fet es va parlar amb I'empresa per si poden fer alguna
actuacié addicional perque van arribat queixes en aquest sentit de I'escola
Vedruna. S’ha esbrinat d’on surten les rates, i l'escola parlara amb
I'empresa per solventar-ho. El servei de desratitzacid del clavegueram
municipal es realitza i esta al dia.

3) Continua el Sr. Casas en referéncia a I|'escrit que va publicar
I'ajuntament sobre el servei de recollida de mobles que es realitza els
dissabtes. Remarca que va bé que la gent conegui el servei que
s'ofereix i no abandoni els mobles al costat dels contenidors.

4) El portaveu socialista també comenta que considera que les
jardineres estan mal cuidades i que detecta una manca de
manteniment d'aquests espais enjardinats.

L'alcalde respon que, per les seves dificultats economiques, I'ajuntament no
compta amb un jardiner en plantilla. Les feines de jardineria s’han anat
contractant externament o bé fent-se a través de plans d’ocupacié. La
persona contractada a través del nou pla d’ocupacié de la Diputacié de
Barcelona comencara a treballar aguest mes i, mentrestant, la setmana que
ve es fara una repassada de les jardineres per part d'una empresa de
jardineria.

5) Segueix el Sr. Casas i demana si els materials que s’han emprat pel
camp de vida activa sén de baixa qualitat, ja que fa un mes que no
funciona cap aspersor per regar el camp, hi ha goteres, esquerdes i i
sobta que una obra nova que ha costat tants diners tingui tants
problemes amb tant poc temps. La sensacié és que els materials no
son bons.

El senyor alcalde comenta que no li consta que s’hagin utilitzat mals
materials. Saben, perque s'ha posat de manifest repetidament, que
I'ajuntament no esta content amb I'empresa que ha executat I'obra i que hi
ha enfrontaments. No ha anat com ens hagués agradat. L'Ajuntament no
parara d’exigir a I'empresa que esmeni totes les deficiencies que sorgeixin,
ja que hi ha deu anys per poder reclamar vicis ocults. Efectivament I'obra
ha costat molts diners i I'empresa ha d’acabar arreglant els problemes que
puguin sorgir. Ja s’han fet dues reparacions de coberta, pero el problema de
les goteres no s’ha solucionat. Estan provant alternatives, perque si no es
soluciona hauran d’enderrocar i tornar a fer la coberta de nou.

6) Per acabar, el senyor Casas vol recordar a |'equip de govern que es
solapen dues campanyes electorals i que a partir de les 24:00 hores
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del dia 4 de mar¢ no es poden fer presentacions ni certes
publicacions a la web i xarxes socials.

La Sra. Molner comenta que hi ha una instruccié que ho especifica, en
compliment de la LOREG, i que l'ajuntament pot continuar publicant les
informacions sempre que no suposin fer propaganda politica.

L'alcalde comenta que tenen en compte que no es podran fer inauguracions
i que a nivell de publicacions es pot continuar donant informacié de
I'activitat municipal, tenint en compte que des de l'ajuntament no es faci
difusié de l'accié de govern. D'aquesta manera, ja s'actua d'acord amb la
normativa i, per exemple, en les properes visites dels consellers s'informara
a la ciutadania, perd no es publicaran valoracions politiques al respecte.

Per part del PDeCAT es formulen els segilients precs i preguntes:

1) La Sra. Rosa Ruiz intervé afegint-se al que ha plantejat el portaveu
socialista respecte la proliferacid de rates, aixi com d'excrements de
gos. Comenta que ultimament n’hi tornen a haver molts pels carrers,
i voldrien saber a qué es déu i perque no s'hi actua.

L'alcalde comenta que hi ha varies zones, que tenen detectades, on el
problema s’ha reduit, com és el cas del carrer Nou i el carrer Graells, pero
que continua havent-hi un problema important a la carretera del Miracle,
Passeig Mossen Joan Riba i algun altre carrer. Es continua fent el que s'ha
fet fins ara, en tant que la gent sap que es pot adrecar a la policia per
informar de conductes inciviques, sense que calgui denunciar. I totes les
idees sobre com avancar per solventar aquest tema sén benvingudes. Pel
tema de l'orina s’han prohibits dos productes que es feien servir, i es
buscaran noves solucions.

2) La senyora Ruiz demana qui fa el manteniment del camp de Vida
L'alcalde respon que majoritariament se n'ocupa l'ajuntament de
Cardona a través d’'una persona de la brigada municipal que és
responsable del manteniment de la zona esportiva, i que el
manteniment de la cafeteria i el seu entorn que el fa el Club de
Futbol.

La portaveu del grup municipal del PDeCAT pregunta si la brigada juvenil
esta en funcionament. L'alcalde explica que actualment s’esta fent la
formacié de 150 hores que correspon a 4 ambits: fontaneria, electricitat,
paleteria i fusteria, a part de temes de seguretat. Un cop acabada la
formacio es contractaran a 6 persones segons els criteris que es determinen
per fer feines a les colonies i al centre historic. També s’haura de buscar la
persona que s’encarregui de coordinar aquesta brigada.
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3) El seglient tema que vol comentar la Sra. Ruiz és referent al projecte
ICI de La Caixa, i demana si li poden explicar amb més detall.

El senyor alcalde diu que el projecte ICI fa 4 anys que s'esta desenvolupant,
i que el canvi és que ara és I'ajuntament qui n'assumeix la gestid directa, a
través del conveni amb La Caixa. El Projecte d’Intervenci6 Comunitaria
Intercultural és un projecte que es desenvolupa a diferents llocs de l'estat
espanyol en barris amb una certa vulnerabilitat, amb un impacte important
de persones de diferents origens i on hi ha dificultats d’integracio.

L'Ajuntament de Cardona s'hi va presentar de la ma de la Fundacié SHE.
Basicament I'objectiu és integrar totes les persones, amb independéncia del
seu origen i condicié, a la comunitat on viuen i que ningu es quedi enrere.
Potenciem també la salut de I'entorn i les activitats saludables.

4) Continua la Sra. Ruiz i demana en quin estat esta el pla de millora
urbana de Pascual Madoz.

El Sr. Joan Hernandez explica que un cop es va aprovar inicialment, s'han
sol-licitat els informes sectorials. I que un cop es rebin els informes, el
promotor del pla els haura d'integrar per tal que I'ajuntament pugui portar a
terme l'aprovacio provisional d'aquest instrument de planejament.

5) La regidora portaveu del grup municipal del PDeCAT demana quants
allotjaments protegits per col-lectius vulnerables hi ha ocupats.
L'alcalde respon que n’hi ha quatre adjudicats a quatre de les sis
persones que van presentar la seva sol-licitud.

6) La Sra. Ruiz també demana com esta el procés del tema del poligon.

L'alcalde contesta que es disposa d'un avantprojecte previ acceptat per
urbanisme. Nosaltres hem de tancar com ho volem tramitar i la setmana
gue ve tenim una reunid a I'INCASOL per continuar avancant. Hi ha un
acord inicial amb els propietaris dels terrenys perdo les administracions
implicades han d’acabar d’aprovar-ho formalment. I caldra fer els tramits
per promoure la modificacié de la qualificacid dels terrenys per tal de
delimitar aquest sol industrial no delimitat. S'ha de modificar el POUM, i
paral-lelament s’ha de fer un pla parcial amb un pla de reparcel-lacié i un
pla urbanistic, i sera una feina costosa.

L'avantatge és que tots els agents estem treballant junts, perdo encara
gueden mesos de tramits malgrat I'avantprojecte estigui fet.

Cal veure com poder desenvolupar la primera fase, i determinar si ho fa
I'INCASOL; si I'INCASOL juntament amb els propietaris, si I’"Ajuntament, o
quina opcid és la més viable, que és en el que s'esta treballant en aquests
moments.
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7) La Sra. Ruiz demana com esta el document que es va signar en
relacié a la continuacio futura del projecte Cardona integral.

L'alcalde comenta que el document "Horitz6 2030" esta com estava
anteriorment, en tant que no hi ha hagut cap més demanda d'ampliacio.
Vam enviar el darrer document redactat i s'esta treballant en el projecte,
que es tirara endavant i s’esta definint a nivell cientific i pressupostari.
Estem pendents que es presenti a I'ajuntament i al poble.

8) Per ultim, la regidora Rosa Ruiz demana si s'ha anul-lat la jornada
SHE per al public escolar que estava programada pel novembre.

El senyor alcalde explica que no s'ha anul-lat res, en tant que es fa el cross
escolar, la jornada del cor i la jornada SHE, que es celebra a I'estiu.

I no havent-hi altres assumptes que tractar, la Presidéncia aixeca la sessio
essent les vint-i-dos hores trenta minuts, de la qual s’estén aquesta acta
gue, com a secretaria-interventora accidental, per a la seva constancia i
efectes, CERTIFICO.
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